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JALグループは、ステークホルダーの皆さまに、経済的価値と社会的価値の両立を追求
し、持続的に成長する姿をご理解いただくため、前年度の事業活動の実績と中長期の経
営戦略をお伝えする「JAL REPORT 2019」を発行します。

報告期間
2018年4月〜2019年3月（2018年度）を原則としています。

報告範囲
日本航空株式会社、子会社83社および関連会社58社をあわせたJALグループ142社を
対象としています。 

参照ガイドライン
国際統合報告評議会（IIRC）の「国際統合報告フレームワーク」および経済産業省「価
値協創ガイダンス」を参考にしています。また、ESG情報については、GRIの「GRIスタン
ダード」を参考にしています。

発行日
2019年9月

JAL企業サイト　

投資家情報やCSR情報に加えて、JALの思いや事業活動全般などを網羅的に紹介してい
ます。
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将来見通しについて

本レポートには、JALグループの事業および展望に関する将来見通しが含まれています。これらは、既存の情報やさ

まざまな動向に関する当社による現時点での分析を反映しています。実際の業績は、事業に及ぼすリスクや不確定

な事柄により現在の見通しと異なることもあり得ます。
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